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Evponraiko npéypoppa H-PASS - Health Professionals’ and the “DigitAl team”
SkillS advancement

Ilpooxinon y1o GOUUETOYN] GE EKTAIOEVTIKES GVVEOPIES Yla T PfeiTiwon Ty
WHPLAKOY Kol EYKapaioy 0elloTHTwY emayyeiuatiov vysias (Xopiynon
Evporaixav Mopiowv Xvveplouevys latpixiic Exnaidocvong)

Ewoyoyn:

H eknaidevon tov gpyatikov dvvapukov otov Topéa g vyeiag (Health Workforce)
amoterel Bacikd cuoTaTIKO TG dtoyeiptong Kat avanTuéng Tov avBpwmivov
duVapKoD Kot 6TOYEVEL GT JLATHPNCT YVAOCEWDV, IKOAVOTHTMOV Kol deE10THTMV
OTOPOATNTOV GTNV AGKNOT| TOov gmaryyEApatos. H epappoyn tov ynetakov
LETAGYNUOTIGLOV GTNV VYElo 00 yNoE 6g avamTuén vEwv neboddwv Tapoyng
QPOVTIONG, KOl EPEPE ONUOVTIKEG AAAAYEG OTIG GYEGELS TV EMAYYEALATIOV VYETOG
1660 pe Tovg aobeveic 060 ko peta&d Toug. H tayeio evoopdtmon tg teyvoroyiog
EMPEPEL L0 LOVODIKT] gvKOpia Yo T PEATIOON TOV IKOVOTHTOV TOV OUAO®V TNG
vygrovoukng tepibaiymc, v avauén de&lomrov (skill-mix),  petatdmion
appodotTmv kot kadnkoviev (task shifting), kabmg kot v avapdduon tpocoviwv
Kol 0e€10TNTMOV TOL £PYATIKOD OLVAUKOD TNG LYELNG.

To evponaixd npdypaupo “Health Professionals and the DigitAl team SkillS
advancement (H-PASS)” -610 omoio cuppetéyel g etaipog to Iavemomuio
Kpnmeg- mpocfAiénet oty vrootpiEn tov kpatov peddv g E.E. pe otoyxo v
avATTLEN aVOEKTIKOTNTOG KO TNV LTEPPOACT TOV SVGKOAMY TOV OPEIAOVTAL TNV
EMewym M avavtiototyio deStomtwv (skill mismatch) otig opddeg mapoyng vanpecudY
vyeiag.

O xVprog 61606 ToLv H-PASS givar o oyxedlacprdc Kot 1 EQapoyn VOG TAOTIKOV
EKTOOEVTIKOV TTPOYPAUUATOS UE TANPWOG OVETTVYUEVES EVOTNTES, KATAAANAES
GUYYPOVES KOl OGVYYPOVESG OPUGTNPLOTNTEG, EKTALOEVTIKO VAIKO, Kot Epyoieio TOL
APOPOVV TIG YNPLOKES, KAOMG Kot TG AeyOueves “eykdpoteg” de&iotnteg (transversal
skills), mapéyovtag KoTd Tov TpoOmo 0wTd cHYYPovVN Kot EEEMGOOUEVT YVDGT GTOVG
emaryyeApatieg vysiog.

Ewdkotepa, TO TPOYPOUNO ETKEVTPAVETAL GTNV EKTAIOEVOT] VEMV EKTALOEVTAOV
o1 07toiol 00 KaAMEPYN OOV TIS YNPLOKES OEELOTTES TOV KAMVIKOD TPOGOTIKOV
(taTpoi, VOGN AEVTEG KO QUPUOKOTOLO0L) GTIS GVYYPOVES amartiosls. Katd tov
1pomo avTd 10 H-PASS @1hodoel va dnpiovpyncet apwyohs yneloknig LETOTPOTNG



(digital transformation agents) kot va. ETLPEPEL TPONYUEVT] YNOLOKT OPLULOTNTA,
ETOLOTNTA KO OAPAPNTIGHO, DOTE VO KOTAGTEL SLVOTN 1] EVOOUATOON TNG YNPLOUKNG
TEYVOLOYLOG GTNV VYEIOVOULKT| TEPiBaiym.

Ta mpoypouorza Bo mpayuotomornBodv oe Kompo, ELLada, Ovyyopia, Italio,
A1Bovovio, koaa Povuavia, e v évaplén vo, ovouévetar thv avoiln tov 2025.

Kvupwo otoryeio mov a@opovv T die€oy®yn T0V EKTUIOEVTIKOV TPOYPANUATOS
oty EALdda (ITavemotiuo Kpftng):

- O ekmondenTikég dpaotnplotnteg Oo Eekivioovy otig 7/4/2025 wo Oa
ohokAnpwOovv otig 31/8/2025

- H exnaidevon givorl yopiopévn ot 4 kopreg Ospatikég evornres (Modules):

Module 1: Odny@vTOS YNQPLEKO HETACYNUATICHO

Hpegpopnvieg dpastprotitov: 7/4/2025 edg kar 4/5/2025

Inueia eotiaong: Pnoerokég texvoroyieg otnv epovtida vyeiag, dayeipion ahiaydv /
Tpocapuoyn oty oAkayn, nyecia (leadership)

Module 2: Emxowovia, opdoes Kol TOMTIGHUIKOL TAPEYOVTES OTIV YN OLOKY
emoyn

Hpegpopnvieg dpastprotitov: 5/5/2025 edg kot 25/5/2025

Inueia eotiaong: Ynowokd péca emkovmviag, epyaieio cuvepyaciag, Asttovpyia
opdoag ot epovtidn VYElNG, SIETAYYEAUATIKY cLuVEPYAGia, dloyElPLOoN CLYKPOVGE®V.

Module 3: BeAti®dvovTog TIS O1EPYAGIES GTO GVGTNO. VYELNG
Hpepounvieg dpaotnprotitov: 26/5/2025 edg ko 15/6/2025

Ynueia gotiaong: Aepyacieg otov Topéa vyeiag, duyeipion Epywv, avarntuén
dEePYaciaV, avamTuEn ACEDV YNELOKNG VYELNG

Module 4: Agdopéva 6Tov Topéa vysiog

Hpgpopnvisg dpastprotitov: 16/6/2025 sdg kon 10/7/2025

Inueia eotiaong: Katnyopieg dedopévov vyeiog, koPepvoacedieta, a&lomoinon Kot
dwyeipion dedopévarv, apyéc GDPR

Emnpdoheta, to mpdypappo teprappavetl kot évo Bpayeiog drapkerag Module
EMUKEVTPOUEVO 6TV EEOLKELMOT PE TNV TEYVOLOYIO TG ELKOVIKNG
apoypatikotntag (virtual reality — VR), 1o omoio o1 cuppetéyovtec 6o umopoiv va
T0 TOPAKOAOVONGOLY gite e PLGIKT Tapovsia (otnv latpikn ZyoAn tov
[Movemompuiov Kpnmg — Ievviog 2025), ite dradiktvakd (oG achyypovn
dpacTNPLOTNTA).



- H xoB@apn cvvolkn o10pKeLo EKTAIOEVONG OV GUUUETEYOVTO OVTIOTOUYEL
oe 40 dpeg (nepimov 10 avé Module), ek tov onoiwv ot 28 apopovv
AGVYYPOVES EKTALIEVTIKES OPACTPLOTITES, EVO 0L vTOrownes 12 o€
oUOyypoveg online dpacTNPLOTNTES.

- Ovaovyypoves dopastnproTnTeg TEPLAapfavoov:

A) AadpaoTIKEG TOPOVGLACELS SLOPAVEIDV LE QPN YNOT KOl EVEOUATOUEVH BivTeo
KOl 0OKNGELS. AVTN 1 EKTodeVTIKN peBodoroyia vioBeteitan yio TV moapdbeon Tov
BewpnTIKOV TEPLEYOUEVOL KAOE EVOTNTOG.

B) Atopikéc online aoknoelg

I') Xe mepropiopévn KAipako, acknoelg Tov omottovv online opadiky| epyacio (o
opdoes Tov 3-4 atouwv).

Ov acVyypoves OpacTNPOTNTES 00 TPAYRATOTOLOVVTAL PEGO TS ELOIKA
owopopopévic TAATEOpROS EKTaideVoNS (LEGH GVVIEDTG e OVOLLOL YPNOTY Kot
Koo pocPacnc). H mhat@iéppa givar S1adpactiky], KATL Tov EMTPENEL TOGO TV
VTOPOAN OTOVTAGEMY OGO KO TNV EMKOWVOVIN TOV CUUUETEYOVTOV LLE TO LEAT TNG
opddag £pyov HECH OVTNC.

Iototomog: https://hpass.healthworkforce.eu/courses/greek-pilot/

- Xe ka0 Module avtiotoyei pia povo odyypovn online ekrardevTik
dpaotnpromra (pécmw Zoom), drapkerag 3 mpdv N kabepio. Kabe
oupueTéY®V Ba Tpémet vo Tapakorlovbncetl Kat Tig 4 GUYYPOVES
dpacTNPOTNTES, ®GTOGO B0 TapacyedovY TOLAATAL YpOVIKG TapaOvpa
EVTOG TOV YPOVIKOD TAULGIOV TOV aAVAPEPETOL OVOTEP® Yo KGOs Module,
wote 0 kaBévag va pmopel va emAéet exelvo mov Toplalel kaAvTEPO 6TO
TPOYPAULLE TOV.

- ZuVIoTATOL IoYVPE Ol GUUUETEYOVTES VO EXOVV G GTOYO TNV OAOKANPMCT TOV
aoVYYPOVOV dpacTnpPLoTTOV Yia ke Module evtdg tov avtictoryov
YPOVIKOV TAOUGIOV TTOV avaypAPETOL TOPOUTAVE. 26TOC0, TNV TEPITTMOT TOV
avTo Oev ivar eQktd, Ba givar duvaTi) 1 0AOKAMP®OSN] Tovg (AveESaPTTOG
Module) péypt kar Tig 31/8/2025.

- H ovoppetoyn 6To eKTOOEVTIKO TPOYPUPPA EivOL dOPEQY.

- Tnv tpéyovoa mtepiodo to ekmatdevTIKO TPHYpapo eivarl otn dtadkacio
noploddtong (accreditation) and tov Iaveldnvio Tatpucd OAroyo, Kot Kot
OCUVETELD OEV €lval aKONT] YVOOTOS 0 aKkpific aprtOpdg tov Mopiov
Yuvetopevng latpuig Exrmaidgvong mov Oa yopnynbovv. Qotdco,
avapéveror n yopnynon 1 popiov yo kabe dpa GLUUETOYNC.

- Metd 10 1€h0g kdBe vOTNTOG, Ol GLUUETEYOVTEG Bl KOAOVVTOL VO OTTOVTHIGOVY
évav aplOpd epotTUATOV TOAALOTANG emAoync. QoT1dG0, Yo T Yopfynon
TOV TLGTOTOUN|TIKOV OLOKAN PGS 1] povVN TpoimdOeon va sivar
0LOKANPOGT OLOV TOV EKTULOEVTIKOV dPUCTNPLOTHTOV.



AVOAMTIKO TPOYPUUNO EKTULOEVONC:

(QJ:[[—J

Actyypovn
dpaoctnploTnTe —
BOeopnTiKo
EPLEXOLEVO:
AwdpaoTikn
TopovCioon Ewcayoyn oty
Wnooég Sapaveudv pe YNQLOKN
Tevoloyieg  [eEvoouaT®pEVOL teyvorOYio TNV
otov Topéa  |Pivteo kan VYELOVOLIKY|
1:30 Evomra 1 vyeiog Q.OKTOELG nepifaiyn
H ypfion mg
Pnooxég YnQLoKig
TevoAOYieg | AcUyypovT TeXVOAOYiOG OTN
oTOV TOUED | OpacTnplotnTo: SN Gog
0:30 Evomrta 1 vyelog Atopkn doknon  [xafOnuepivi mpdén
Acknon xpnong
Ynoroxég ™G ONUIOVPYIKNAG
teyvoroYieg | AcvUyypovn TEYVNTNG
oToV TOMéD  [dpacTNPOTNTA:  [VONUOGUVNG
1:30 Evémra 1 vyeiog Atouikn doknomn | (generative Al)
Actyypovn
dpactnploTnTe —
BOeopnTiKd
TEPLEXOUEVO:
AwdpaoTikn
TOPOVGIOoT
SlQaveldv pe
Odnyovtag  [evoopotmpéva
™mv ynoelakn |Bivreo kan Odnydvtag v
1:30 Evomra 1 aAdayn 0GKNOELG YMoloKk” oAdoyn
[IpoPreyn kot
Odnyovtag  [Actyypovn avaAvon Tomv
™mv ynewkn |dpactnpotna: AVTIOPACEMV GTNV
1:00 Evomrta 1 aAloyn Atopukr| doknon [ odAayn
Ynoeroxég X0yypovn online | Avackdnnomn tov
3:00 Evomta 1 teyvoloyiec |exmaidevon BeopnTikov




GTOV TOUEN

TEPLEYOUEVOD TNG

vyeilog — evotTag,
Odnymvrag SL0OPUCTIKEG
TNV YNeLoKN 00K OELS,
aAloyn amAavINon
EPOTNCEDV
9:00
Actyypovn
dpacTNPLOTNTU —
BOewpnTiKOd
TEPLEYOLEVO:
Al0dpOaoTIKN
TOPOVGiao™
Slpaveldv pe
Enkowovia |evoopotopéva
ot epovtida |Bivieo kot H emkowwmvia ot
1:00 Evémra 2 vyeiog 0GKNOELG opovtida vyeiag
Acvyypovn
dpacTNPLOTNTU —
®ewpnTiKO
TEPLEYOLEVO:
AwdpaocTikn
TOPOVGiao™
H Aertovpyia |dopoveldv pe
opddog ot |EVOOUOTOUEVA H opodkn epyacio
@povtida Bivteo kot o1 epovTida
1:00 Evémra 2 vyeiog Q.OKTOELG vyeiog
Acvyypovn
dpaoTNPLOTNTO —
Ocwpnrikod
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTtikn
TopovGioom
SLPAVEIDV e Ot ouykpovoelg
2VYKPOUGELS | EVOMUATOUEVOL EVTOG TOV OULAd®V
o™ epovtida |Bivieo kot GTO GUGTN O
1:00 Evomra 2 vyelag O0CKNGELG vyelog
Actyypovn
dpactnploTnTe —
BOeopnTiKd
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTikn
[MoMticpkég [Tapovsioon Ot emnTOGELG TOV
S10POPEG 6TO |JOPAVEIDV [E TOATIG UKDV
neplpdilov  |evoopotopéva SoQopOV 6TV
vyelovopIKng | Bivteo kot VYELOVOUIKN
1:00 Evomra 2 nepiBodymg |aoknoelg mepiBaiym
[ToMtiopikég Atepehivnon
SLoQOpPEC 6TO TOALTIG KNG
nepBdAdov  |Actyypovn gvatcOnoiog
vyglovoukng [dpactnpotta: | (cultural
0:30 Evomrta 2 nepifaiyng | Atopkn doknor | sensibility)




Emkowovia,

OopHadKN
gpyacio kot
Swyeipion
GLYKPOVGEDV
010
nepPdArov Melétn pag
™mg Actyypovn ouvletng
QpovTidag opadwn online nepintoong (case
2:00 Evémra 2 vyeiog dpactnprotnTa study)
Enwcowavia,
OpadKN
gpyacia kat
dwyeipon
GLYKPOVGEDV
070
nepPairov
mg Acvyypovn Yook
QpovTidog dpaocTPOTNTO: | EmKOWV®VI Kot
0:30 Evomta 2 vyetog Atopikn doknon | cvvepyacio
Emikowovia,
opadKN
epyaciao kot Avaockonnon tov
Swyeipion BewpnTiKov
GLYKPOVGE®V TEPLEXOUEVOL TNG
010 evoTTOC,
nepPdiiov S100POOTIKES
™mg 00K GELS,
QpovTidog Zoyypovn online  |amdvinon
3:00 Evomnta 2 vyelag gkmaidgvon EPOTNCEDMV
10:00
Actyypovn
dpacTNPLOTNTU —
BOeopnTiKd
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTikn
TOPOVGINoT
Eniyvoon Slpaveldv pe
OV EVGOUOTOUEVA
ocvothuotog  |Pivreo kot Eniyvoon tov
1:00 Evomta 3 vyeiog OGKNGELG GUGTNUOTOG VYELOG
Eniyvoon Forum: ®stikd Kot
OV Aciyypovn OPVNTIKA oM UElL
oLGTNUATOG  [dpacTnpLoTnTOL TOV GOYYPOVOV
0:30 Evomta 3 vyeiog Atopkr) doKknon | ovotnudTemv vyeiog
Aciyypovn
dpactnplotnTo —
BOewpnTiKd
TEPLEXOUEVO:
Avamtoén Awdpootikn
Moewv otov [Topovcioot Avdantoén Mcewv
1:00 Evémra 3 TOPEN VYELOG |SL0QOVEIDV [E oTOV TOpéN VYEiog




EVOOUATOUEVA

Bivteo kot
00K GEG
Actyypovn
dpacTNPLOTNTU —
BOempnTiKod
TEPLEYOLEVO:
Al0dpOaoTIKN
Awyeipon  |mopovciaon
TV dwpaveldv pe
ekeriemv EVOOUATOUEVA Awyeipion tov
otov topén  |Pivieo ko eEelM&ewv oTOV
1:00 Evémrta 3 vyeiog QOKTOELG Topéa vyEing
Awyeipion
TV Aciyypovn Aocxnon
e€eliEemv dpaoctnplotra, Swyxeiplong épyov
oTovV Topéd  |atopkn 1 opadikn | (project
3:00 Evémra 3 vyeiog online epyacia management)
Awyeipion
TV
eelemv Acvyypovn Avéivon
otov Topén  |dpactnpdotnta: | diepyacudv 6To
0:30 Evomra 3 vyelog Atopikn doknorn  |ovotnua vysiog
Avookdonnon Tov
BepnTikov
TEPLEYOUEVOL TNG
evotNTag,
SL0OPACTIKEC
Avamtoén 0.GKNGELG,
Moewv otov |ZOyyxpovn online  [amdvinon
3:00 Evomta 3 Topéa vyelog |ekmaidevon EPMTNOEMV
10:00
Actyypovn
dpactnploTnTe —
BOeopnTiKd
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTikn
TOPOVGINoT
SLOQAVEIDV UE Agdopéva oto
Agdopéva EVOOUATOUEVA GUOTN A VYELOG:
670 Vot |Pivteo kon Koammyopieg ko
1:30 Evomra 4 vyelog 0COKNOELG YOPUKTNPLOTIKA
Actyypovn
dpacTnNplOTNTU —
BOeopnTiKd
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTtikni
TOPOVGIaoT
Agdopéva Sapaveudv pe
vyelag: EVOOUATOUEVA Acpdielo oTOV
Ofuata Bivteo kan KuBepvoydpo Kot
1:30 Evémra 4 ac@aieiog  |OKNGELG YNELoK” gunuepio




Agdopéva

Alota gléyyov

vyelag: Aciyypovn ynoeokng eveélog
Oépata dpaotnpotnta: | (digital wellbeing
0:30 Evomnta 4 acpaieiog  |Atoukn doknon  |checklist)
Agdopéva AR-in-a-Box:
vyelag: Actyypovn Aoknon
®éunoto dpaotnpomta:  |de&loTTOV
1:00 Evomra 4 acqaieiog  |Atopkn doknon |KvPepvoacpialeiog
Actyypovn
dpaoTnploTTe —
BOewpnTiKo
mePLEXOLEVO!
AwdpaoTikn
TOPOVCINoT
SLOQAVEIDV e
Xpnon EVOOUOTOUEVA
dedopévov  |Pivreo kan Xpnon dedopévav
1:30 Evétra 4 vyeiog OLOKT|OELG vyeiog
A&oloynon
dedoUEVDV
Xpnon Actyypovn YNOLIKNG vyelog
dedopévov  [dpactmpotnta:  |omd ovotnua loT
1:00 Evémra 4 vyeiog Atopukn doknon | (Internet of things)
Agdopéva oTo
ovoTnpa vYEiog:
Xpnon Koatnyopieg,
dedopévav  |Z0yypovn online  |Oépota aceaieiog,
3:00 Evémra 4 vyeiog exmaidevon xpnon
10:00
Avvazdmta Aocxknon Paciopévn
TPAYLLOTOTOINONG |G€ TEPIOTATIKO
NG EKTOLOEVTIKNG
dpacTNPLOTNTOG
Workshop €lte e PLOIKNA
EIKOVIKNG napovoia, eite
TPOYLATIKOTNTOG acvyypova
1:00 (VR) SradteTvakd

1:00




Exonimon evora@EpovToc CORUETOYNG:

O evorapepopevor Trvyrovyor latpikng, Noonievtikig, Matevtikig,
GoppokevTikng Kot Doorodepaneiog TPocKaAoVVTAL VO SNADMGOVY TNV embupia
GUUUETOYNG TOVS néYPL KoL TIS 6/4/2025 péom e-mail otnv akoérlovdn di1evOvvon
NAEKTPOVIKOV Ta(LIpPOpEioOn:

mkpateraki@uoc.gr (k. Mapia Ilatepdrn)

Amapaitnto otovyeio:
-Ovopoten®vopo
-TnAépmvo emucovaviog

-A1e0Bvvorn NAekTpovikoD Tayvopopeiov

Mo v Tapoyn Teparttépm TANPoPopLAOY, 00 TpaypatomomOei and epag
ETKOIVOVIO LE TOVS EVOLUPEPOUEVOVS HEGE NAEKTPOVIKOV TAYVIPOpEiOV.

Iotocehida mpoypapparog H-PASS: https://hpass.healthworkforce.eu

Mg ektipnon,

Mopio Mapkétov, Avarinpotpioe Kadnytpuo Kapoworoyiog I1.K.,
Emoetmnpovikd YrevOovy

Ioavvng Avaotaciov, Kapoworoyog, emotnuovikog cvvepydtng Kapoworoyikng
Khviknc TAT'NH



e-mail: ioannisaanastassiou@yahoo.gr



